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Град Крагујевац 
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К р а г у ј е в а ц 

 
 
Градско веће, на основу члана  2. тачка  27. Одлуке о Градском већу („Службени 

лист града Крагујевца“, број  29/24 - пречишћен текст), члана 4. став 5. Закона о 
запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе (“Службени 
гласник Републике Србије”, број 21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 113/17 - др. закон, 
95/18 - др. закон, 86/19 – др. закон, 157/20 – др. закон и 123/21 – др. закон), на седници 
одржаној дана, 24. јуна 2025. године, доноси   

 

РЕШЕЊЕ 

о обустављању Јавног конкурса за попуњавање положаја 
 у градским управама града Крагујевца 

(начелника градских управа – положаји у I групи) 

 

I  ОБУСТАВЉА се   Јавни конкурс  који је Градско веће расписало Решењем 
број 112-509/25-V од 14.  априла 2025.године, за попуњавање положаја: 

1. Начелника Градске управе за послове органа Града; 
2. Начелника Градске управе за развој и инвестиције; 
3. Начелника Градске управе за комуналне послове; 
4. Начелника Градске управе за друштвене делатности; 
5. Начелника Градске управе за имовинске послове, урбанизам, изградњу и 

озакоњење; 
6. Начелника Градске пореске управе; 
7. Начелника Градске управе за финансије и јавне набавке; 
8. Начелника Градске управе за људске ресурсе, опште и заједничке послове; 
9. Начелника Градске управе за прописе; 
10. Начелника Градске управе за инспекцијске послове  и комуналну милицију. 

 

Јавни конкурс је објављен дана 15. априла 2025. године, на интернет 
презентацији града Крагујевца (www.kragujevac.ls.gov.rs), а обавештење о Јавном 
конкурсу и адреса интернет презентације на којој је објављен конкурс, оглашено је у 
дневним новинама „Курир“.  

 

II  Доношењем овог решења, престају да важе: 

1. Решење о попуњавању положаја у градским управама града Крагујевца (начелника 
градских управа – положаји у I групи), број 112-470/25-V од  7. априла 2025. године. 
 
2. Решења o образовању Конкурсних комисија за избор кандидата  за начелника  
градских управа града Крагујевца, и то: 

 Решење o образовању Конкурсне комисијe за избор кандидата за начелника 
Градске  управе за послове органа Града број 112-481/22-V од 7. априла 2025. 
године;      

 Решење o образовању Конкурсне комисијe за избор кандидата за начелника 
Градске  управе за развој и инвестиције број 112- 489/22-V од 7. априла 2025. 
године; 

http://www.kragujevac.ls.gov.rs/


 Решење o образовању Конкурсне комисијe за избор кандидата за начелника 
Градске  управе за комуналне послове број 112- 490/22-V од 7. априла 2025. 
године; 

 Решење o образовању Конкурсне комисијe за избор кандидата за начелника 
Градске  управе за друштвене делатности број 112-491/25-V од 7. априла 2025. 
године; 

 Решење o образовању Конкурсне комисијe за избор кандидата за начелника 
Градске  управе за имовинске послове,  урбанизам, изградњу и озакоњење број 
112- 492/25-V од 7. априла 2025. године; 

 Решење o образовању Конкурсне комисијe за избор кандидата за начелника 
Градске  управе за  прописе број 112- 493/25-V од 7. априла 2025. године; 

 Решење o образовању Конкурсне комисијe за избор кандидата за начелника 
Градске  управе за инспекцијске послове и комуналну милицију број 112- 494/25-V 
од 7. априла 2025. године; 

 Решење o образовању Конкурсне комисијe за избор кандидата за начелника 
Градске  управе за  људске ресурсе, опште и заједничке послове број 112- 495/25-V 
од 7. априла 2025. године; 

 Решење o образовању Конкурсне комисијe за избор кандидата за начелника 

Градске пореске управе број 112- 496/25-V од 7. априла 2025. године; 

 Решење o образовању Конкурсне комисијe за избор кандидата за начелника 

Градске  управе за финансије и јавне набавке  број 112- 497/25-V од 7. априла 2025. 
године. 
 

III Ово решење објавити на интернет презентацији града Крагујевца. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Правни основ за доношење овог решења садржан је у члану 4. став 5. Закона о 
запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени 
гласник Републике Србије“, број 21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 113/17-др. закон, 
95/18 - др. закон, 86/19 – др. закон, 157/20 – др. закон и 123/21 – др. закон) којим је 
утврђено да права и дужности у име послодавца за службенике на положају врши 
орган надлежан за постављање службеника на положају, а у вези члана 2. тачка 27. 
Одлуке о Градском већу („Службени лист града Крагујевца“, број  - пречишћен текст 
29/24) и члана 49. Пословника о раду Градског већа („Службени лист града Крагујевца“, 
број 13/24) којима је утврђена надлежност Градског већа као и у члану 101. Закона о 
општем управном поступку („Службени гласник Републике Србије“, број 18/16, 95/18 – 
аутентично тумачење и 2/23 – одлука УС) којим је утврђено да се поступак може 
обуставити ако орган нађе на нема услова да се даље води. 
 Разлог за доношење овог решења, садржан је у потреби да се 
попуњавање положаја у градским управама града Крагујевца (начелник градске управе 
– положај у I групи) изврши у складу са начелима делотворности, економичности и 
рационалног управљања људским ресурсима у јединици локалне самоуправе. 
 Градско веће је 14. априла 2025. године, расписало Јавни конкурс за 
попуњавање положаја у десет градских управа и то за начелнике градских управа – 
положај у I групи, који је објављен како је наведено у поглављу I овог решења, са 
циљем да се у истом поступку изаберу и поставе руководиоци свих управних јединица 
ради унапређења координације, јединства у раду и ефикасности управљања градском 
администрацијом као и обезбеђивање јединственог, усклађеног и функционалног 
деловања градске управе као целине.   
 Након истека рока за пријаву на Јавни конкурс, организациона јединица 
надлежна за послове људских ресурса, утврдила је да је на исти приспела једна 
пријава и то за Градску управу за друштвене делатности. За остале Управе није било 
пријављених кандидата. 
 Недовољан број пријављених кандидата, доводи до тога да поступак губи 
карактер целовите кадровске стратегије и стварају се неравномерни услови за рад 



управа и организационо неусклађено и неефикасно функционисање градске управе 
као целине. 
 Нaмеравани циљ Јавног конкурса није могуће остварити из наведених разлога 
те је целисходније да се поступак обустави. 
  
             УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Против овог решења може се покренути 
управни спор тужбом код Управног суда у Београду, ул. Немањина бр. 9, у року од 30 
дана од дана доношења Решења. Тужба се предајe суду непосредно или поштом.                
 
 
 

Заменик Градоначелника 
 

                                                                                                        Дејан Ружић  
 
 


